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                                     СЛАВУТСЬКА    МІСЬКА    РАДА

ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ    ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
Р І Ш Е Н Н Я
	«
	19
	»
	01
	20
	17
	р.
	                                           №
	17


Про стан  виконавської дисципліни

у виконавчому комітеті  Славутської

міської ради  в IV  кварталі  2016 року

На підставі ст. 40 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Указу Президента України від 19 лютого 2002 року №155/2005 «Про порядок організації та здійснення контролю за виконанням указів, розпоряджень і доручень Президента України»,  доручень Президента України від 14.05.2010 року № 1-1/919,  Прем’єр-Міністра України від 19.05.2010 року  № 27554/2/1-10 та від 02.07.2010 року № 40056/0/1-10 щодо аналізу виконання законів України, постанов Верховної ради України, актів і доручень Президента України, Кабінету Міністрів України, з метою підвищення виконавської дисципліни, посилення персональної відповідальності керівників структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради за безумовне виконання законів України, актів і доручень Президента України, рішень Уряду, інших центральних органів влади, розпоряджень та доручень голови обласної державної адміністрації, міського голови, заслухавши інформацію керуючого справами виконавчого комітету міської ради Крутої В.Л., виконавчий  комітет Славутської міської ради ВИРІШИВ:



1. Інформацію керуючого справами Крутої В.Л. «Про стан виконавської дисципліни у виконавчому комітеті  Славутської міської ради в IV кварталі 2016 року» взяти до відома, інформація додається.  


2. Відзначити, що в управліннях, відділах та інших структурних підрозділах виконавчого комітету міської ради продовжується тенденція щодо поліпшення виконавської дисципліни.


3. Попередити керівників структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради про персональну відповідальність за забезпечення виконання у встановлені строки  законів України, актів та доручень Президента України, Кабінету Міністрів України, інших центральних органів виконавчої влади, розпоряджень та доручень голови облдержадміністрації, міського голови, рішень сесій міської ради, виконавчого комітету, запитів та звернень народних депутатів України, депутатів міської ради.

           4. Керівникам структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради:

           4.1. забезпечити належну взаємодію під час виконання завдань, визначених у документах центральних органів виконавчої влади та розпорядчих документах голови облдержадміністрації, міського голови;
            4.2. не допускати фактів неповного або неякісного виконання документів центральних органів виконавчої влади та розпорядчих документах голови облдержадміністрації, міського голови та забезпечити вчасне подання інформацій про хід їх виконання;
            4.3. вживати заходів з удосконалення внутрішнього контролю за виконанням документів, насамперед щодо попередження можливого несвоєчасного або неповного виконання завдань;
            4.4. підвищити вимогливість до працівників підпорядкованих установ за своєчасне і повне виконання завдань, визначених у документах центральних органів влади, розпорядженнях та дорученнях голови облдержадміністрації, міського голови, враховуючи ці критерії при розгляді питань заохочення щодо них;
            4.5. поновити, у разі потреби, склад консультативних та дорадчих органів. 

            5. Загальному відділу виконавчого комітету (Васьковська А.Є.): 

  5.1. Продовжити щоквартальний розгляд питання виконавської дисципліни на засіданнях виконавчого комітету; 

  5.2. забезпечити контроль за своєчасним виконанням документів у структурних підрозділах виконавчого комітету міської ради, їх проходженням та ознайомленням з ними згідно з вимогами Регламенту та Інструкції з діловодства виконавчого комітету міської ради;


  5.3. забезпечити подання до 10 числа кожного місяця керуючому справами інформації про стан роботи з документами у структурних підрозділах виконавчого комітету за попередній місяць з пропозиціями щодо вжиття заходів дисциплінарного впливу до керівників структурних підрозділів - порушників виконавської дисципліни; 

             5.4. у І кварталі 2017 року провести перевірку стану виконавської дисципліни та надати необхідну практичну і методичну допомогу в управлінні економічного розвитку виконавчого комітету Славутської міської ради та іншим структурним підрозділам за умови виникнення необхідності. 

            6. Визнати таким, що втратило чинність рішення виконавчого комітету від 20.10.2016 року №408  «Про стан виконавської дисципліни у виконавчому комітеті Славутської міської ради у III кварталі 2016 року».  

            7. Контроль за виконанням даного рішення покласти на керуючого справами виконавчого комітету міської ради Круту В.Л.
            Міський голова                                                                          В.Б. Сидор















