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Розділ 1. Паспорт Програми 
Підприємництво виступає важливим чинником розвитку господарської самостійності громади, що має вирішальний вплив на процеси оптимізації структури економіки громади, сприяє насиченню ринку товарами та послугами, формуванню конкурентного середовища, підвищенню рівня життя населення та зменшенню безробіття. 

Програму підтримки підприємництва в Славутській міській територіальній громаді на 2021-2023 роки (далі -Програми) розроблено відповідно до законів України “Про розвиток та державну підтримку  підприємництва в Україні”, “Про Національну програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні”, “Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності”, “Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності”, “Про адміністративні послуги”, Стратегічного плану розвитку м. Славути до 2028 року.
1.1. Розробники Програми

Головний розробник Програми: управління економічного розвитку виконавчого комітету Славутської міської ради

Співрозробники Програми: відділи, управління виконавчого комітету Славутської міської ради, Славутській міськрайонна філія ХОЦЗ, громадські організації.

1.2. Мета Програми

Головною метою Програми є сприяння сталому розвитку мікро,  підприємництва, результатом якого буде зростання зайнятості та збільшення добробуту населення. 

Програма ґрунтується на аналізі основних показників соціально-економічного розвитку громади за попередні роки, зокрема, сфери розвитку підприємництва, визначення основних зовнішніх та внутрішніх чинників, які стримують розвиток мікро,  підприємництва і визначає основні цілі та пріоритети щодо підтримки  підприємництва в громаді, а також заходи щодо їх досягнення.
В даний час, і в найближчій перспективі суб’єктам підприємництва громади належить справитися з  цілим рядом серйозних проблем: внаслідок пандемії COVID-19 скорочується попит з боку покупців, внаслідок запроваджених урядом обмежень знижуються обсяги продажів та скорочується виробництво, зростають ціни та тарифи, збільшуються ризики неплатежів, надзвичайно складно отримати фінансові кошти під розвиток через високі відсоткові кредитні ставки та ймовірні ризики неповернення кредитних коштів. 
Таким чином, початку реалізації Програми передує загальне наростання негативних тенденцій в підприємництві, пов'язаних з наслідками політично-економічної кризи в державі, що в свою чергу потребує пошуку нових підходів та заходів підтримки не тільки на стадії її формування, але і безпосередньо в процесі її виконання, в залежності від фактичних умов.

1.3. Основні завдання Програми
Основні завдання Програми спрямовані на реалізацію державної політики щодо вирішення проблем розвитку мікро,  підприємництва та відповідають напрямам та завданням Стратегічному Плану розвитку  м. Славути до 2028 року. 

Програма являє собою узгоджений за ресурсами, виконавцями і термінами реалізації комплекс заходів, спрямованих на створення правових, фінансових, соціально-економічних, організаційно-господарських та інших умов розвитку  підприємництва, з урахуванням аналізу результатів виконання аналогічної Програми попереднього періоду.

Основними завданнями Програми є:
· формування умов для зростання кількості суб’єктів мікро,  
підприємництва, чисельності самозайнятих;

· створення сприятливого регуляторного та конкурентного середовища для здійснення підприємницької діяльності;

· створення умов для активізації інвестиційно-інноваційної діяльності  підприємництва;

· надання організаційної, інформаційної, консультаційної та освітньої підтримки суб’єктам  підприємництва;

· збільшення частки податкових надходжень до бюджету громади від діяльності суб’єктів  підприємництва;

Реалізація визначених завдань та подальший розвиток підприємництва громади в більшості залежить від змін законодавства в сфері оподаткування, регуляторної політики, реєстрації, дозвільної системи, впровадження загальнодержавних е-послуг, державного контролю.  
1.4. Пріоритетні вектори підтримки підприємництва 

на 2021-2023 роки

1. Надання адміністративних послуг у форматі Е –врядування.

2. Удосконалення вже існуючих та впровадження нових електронних сервісів в Центрі обслуговування платників податків.

3. Підвищення якості обслуговування суб’єктів МСП з боку структурних підрозділів  Славутської міської ради.

5. Аутсорсинг на конкурентних умовах із суб’єктами  підприємництва при управлінні комунальним та транспортним господарством громади.

6. Промоція місцевих товаровиробників та найбільш перспективних інвестиційних, інноваційних проєктів на вітчизняних та зовнішніх ринках. 

7. Сприяння енергоефективності виробництва за рахунок залучення грантових і кредитних коштів міжнародних фінансових установ. 

8. Розвиток системи інформаційного забезпечення суб’єктів підприємництва.

9. Сприяння громадським та профспілковим організаціям підприємців у формуванні інфраструктури підтримки підприємництва в місті та залученні міжнародної технічної допомоги.

10. Залучення активно діючих структур громадських організацій підприємців до виконання заходів Програми, розширення їх співпраці з міською радою. 

12. Впровадження системного підходу у розташуванні тимчасових споруд для підприємницької діяльності та об’єктів мікро-торгівлі (послуг).

13. Поглиблення діалогу між міською радою та громадськими організаціями підприємців громади.

14. Інформаційно-консультаційна допомога підприємствам - виробникам щодо просування своїх товарів на ринки країн ЄС. 

15. Залучення соціально-вразливих категорій громадян до само зайнятості.
16. Сприяння підвищенню іміджу підприємця.
1.5. Терміни і етапи реалізації Програми – 2021 – 2023 роки.

1.6. Фінансове забезпечення Програми 
Обсяги коштів, необхідних на фінансування заходів (тис. грн.):
2021 рік      - 1535,00 

2022 рік      - 1235,00
2023 рік      - 1235,00
Фінансування заходів Програми в процесі їх реалізації здійснюється за рахунок коштів міського бюджету (в межах коштів, передбачених на відповідний фінансовий рік), коштів обласного, державного бюджетів, коштів фонду загальнообов’язкового державного страхування України на випадок безробіття, залучених коштів міжнародних організацій,  вкладів вітчизняних та іноземних інвесторів, інших джерел фінансування, не заборонених чинним законодавством.
Розділ 2. Загальна характеристика та основні тенденції розвитку малого та середнього  підприємництва в Славутській міській територіальній громаді
2.1. Аналіз стану малого та середнього підприємництва в громаді та пріоритетні напрямки розвитку 

Загальна характеристика громади:
· Площа території міста Славута - 0,022 тис. км.2
· Площа території Варварівської сільської ради 4,738 тис. км.2
· Кількість населення - 36,0 тис. чол., з них населення м. Славута – 35,2 тис. чол. 
· Специфіка  -  торгівля, послуги, виробництво промислової продукції, деревообробна галузь промисловості

Славутська міська територіальна громада – промисловий лідер півночі Хмельницької області. Основу економіки складає переробна промисловість.

За видами економічної діяльності найбільша частка малих та середніх підприємств припадає на «виробництво меблів»,  «виробництво іншої неметалевої продукції» та «оброблення деревини та виготовлення виробів з деревини». На малих та середніх підприємствах суттєвою є кількість найманих працівників, що працюють у сфері промисловості, оптової та роздрібної торгівлі; ремонту автотранспортних засобів і мотоциклів, сільському, лісовому та рибному господарстві. (2018 рік - 4043 осіб, 2019 рік – 4457осіб). Питома вага кількості працівників на малих та середніх підприємствах становить -  майже 50% від всього зайнятого населення громади. Сфера побутових послуг (перукарні, ремонт одягу, ремонт взуття), ресторанного та готельного бізнесу більше 90% формується за рахунок приватних підприємців – фізичних осіб. 

Близько половини підприємств громади функціонують у невиробничій сфері, з них близько 70 підприємств мають орієнтацію на торговельну діяльність. Проте впродовж останніх років спостерігається зменшення кількості та питомої ваги торговельних підприємств, натомість щороку зростає кількість підприємств по виробництву промислових товарів. 

Згідно з статистичними даними на кінець 2019 року  місті діяло 142 підприємства, що відносяться до сфери  бізнесу, з них - 19 середніх та 123 малих підприємства. Крім того, всього зареєстровано 560 юридичних осіб та 1289 фізичних осіб -підприємців. На території сіл Варварівка та Голики зареєстровано 16 фізичних осіб – підприємців.

Кількість зареєстрованих юридичних осіб та фізичних осіб підприємців, 2019 рік
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Податок з доходів фізичних осіб досі залишається основним джерелом наповнення бюджету. Так у 2019-2020 роках частка ПДФО у власних надходженнях становить близько 60%. 
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Підприємництво відіграє значну роль у наповненні бюджету громади та забезпеченні зайнятості населення. Частка надходжень єдиного податку від підприємницьких структур у загальному фонді бюджету громади у 2019-2020 роках складала близько 13,5%.  Проте відсоток надходження по єдиному податку від ФОПів складає 90% від загальної суми надходжень єдиного податку. Так, у 2019 році від ФОП надійшло коштів від сплати єдиного податку 19,657 млн.грн., а від юридичних осіб сума єдиного податку становила 2,071 млн.грн. За 9 міс 2020 року цей показник становив відповідно 15,717 млн.грн та 1,892 млн грн. (див. таблицю)
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Позитивним чинником для розвитку громади є щорічне збільшення обсягів реалізованої продукції (товарів, послуг) підприємствами. За січень-жовтень 2020рік промисловими підприємствами громади реалізовано 1639,7325 млн. грн. промислової продукції, що на 54,3615 млн.грн. більше ніж за аналогічний період минулого 2019 року (1585,3710 млн. грн.), що становить 103,4 % минулорічного показника. Найбільшу питому вагу у показнику «обсяг реалізованої продукції»  займає вид діяльності «виробництво меблів» - 41% у 2019 році та 44% у 2020 році.
Активно розвиваються експортно-орієнтовані підприємства громади: ТОВ “Аква-Родос”, ТОВ “Родорс”, ТОВ “Ювента”, ПРАТ «ГЕБЕРІТ КЕРАМІК ПРОДАКШН», ТОВ “Сансервіс”, ТДВ “Славутський цикорієсушильний завод”, ТДВ “Славутський ремонтно-механічний завод”, ПП “Влад”, ДП “Славутський лісгосп”, ПАТ “Горинь”, ТОВ “Інтердерево”.

 Внаслідок переорієнтації на ринки ЄС, зростає якість виготовленої продукції та впроваджуються міжнародні стандарти управління менеджменту якістю.

В громаді діє 28 підприємств, що здійснюють експортну діяльність в країни ЄС (Німеччина, Польща, Румунія, Бельгія, Латвія, Чехія), країн Азії (Казахстан, Грузія, Вірменія, Азербайджан, Киргизстан) та сусідніх країн (Білорусь, Молдова).

У 2019 рік обсяг реалізованої промислової продукції за межі України становить 663022,9тис.грн.
За січень-жовтень 2020 року експортовано промислової продукції на 572436,1тис.грн , що на 14367,5 тис. грн більше ніж за аналогічний період минулого року, у відсотковому значенні цей показник становить 102,5 %.

Згідно даних ГУС у Хмельницькій області питома вага експорту у загальному показнику обсягу реалізованої промислової продукції  становить – 34%. Коефіцієнт покриття експортом імпорту по місту за 2019 рік становить 2,03, за січень-вересень 2020 року - 2,29.
У 2019 році за приватні інвестиційні кошти  відбулося відкриття логістичного центру  компанії ПРАТ «ГЕБЕРІТ КЕРАМІК ПРОДАКШН», що сприяло створенню 65 робочих місць.
За офіційними даними Головного управління статистики України за 2018 рік малими підприємствами реалізовано продукції (товарів, послуг) на суму 355,7 млн. грн., що становить майже 70% показника 2017 року. Незважаючи на зниження цього показника в абсолютному значенні в порівнянні до минулорічного показника, спостерігається збільшення обсягу виробленої продукції малими підприємствами у % до загального  обсягу реалізації продукції підприємствами з 8,8% у 2017 році до 13,3% у 2018 році. За підсумками 2019 року обсяг реалізованої продукції (робіт, послуг) малими підприємствами у грошовому еквіваленті склав 253,3 млн. грн, що становить 10,2 % до загального обсягу реалізованої продукції  і на 3,1% менше, ніж у попередньому році. Очікується, що за підсумками 2020 року через пандемію COVID-19  та запроваджені через неї карантинні заходи надалі спостерігатиметься тенденція до зниження.
За підсумками фінансово-господарської діяльності підприємств громади у 2018 році прибутково працювали 80,3 % підприємств, 19,7 % підприємств працювали збитково. Цей з показник у 2019 році склав 74,8% та 25,2 % відповідно. Фінансовий результат (сальдо) діяльності підприємств у 2018 році становив 317921,4 тис. грн. прибутку, у 2019 році 301535,2 тис. грн. прибутку.  За 2020 відповідних даних ще немає.
Фізичні особи – підприємці є найбільш мобільним сектором малого підприємництва, які дуже швидко реагують на соціально-економічні коливання та слугують індикатором поточного моніторингу та аналізу. Динаміка кількості економічно активних фізичних осіб – підприємців свідчить про певну стабілізацію умов для розвитку саме мікро-бізнесу, адже у 2019 році їх число продовжило збільшуватись. 

Динаміка розвитку малих підприємств м. Славута  за 2013-2019 роки 
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Динаміка росту зареєстрованих фізичних осіб-підприємців та середньорічної кількості зайнятих працівників на малих підприємствах  за 2012-2019 рр.
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Реформування податкової системи дало можливість збільшити обсяги надходжень до місцевого бюджету. Так, стали надходити відрахування по акцизному податку з реалізації тютюнових виробів, алкогольних напоїв та паливно-мастильних матеріалів. Значно збільшились надходження податку на нерухоме майно, плати за землю. 

Поточний моніторинг цих показників у 2020 року свідчить про позитивну тенденцію, яка має зберегтись до кінця року. Так, за підсумками 2019 року надходження до місцевого бюджету від діяльності суб'єктів середнього та малого підприємництва становили 157,122 млн. грн. з них: від юридичних осіб - 124,32 млн.грн. або 79,2%, від фізичних осіб - 32,8 млн. грн., або 20,8 %.  За підсумками 9 місяців 2020 року надходження до місцевого бюджету від діяльності суб'єктів середнього та малого підприємництва становили 122,845 млн. грн. з них: від юридичних осіб 95,2 млн.грн. 77,5%, від фізичних осіб 27,7 млн. грн., або 22,5 %. Для аналізу надходжень до загального фонду бюджету Славутської міської ТГ бралися звіти про виконання доходної частини бюджету м.Славута за 2019 рік та 9 міс 2020 року. 
	За основними видами платежів:
	Від юридичних осіб 
	Від фізичних осіб
	Всього



	
	2019р млн.
грн.                     
	%
	2020р

млн. грн.                     
	%
	2019рмлн.грн.                     
	%
	2020р

млн. грн.                     
	%
	2019рмлн.

грн                  
	2020 млн.

грн                  

	Податок на доходи фізичних осіб.             
	86,615 
	92,7
	65,842
	93,0
	6,821 
	7,3
	4,955
	7,0
	93,436 
	70,798

	Рентна плата та плата за використання прир. Ресурсів, надрами
	1,095
	
	0,652
	
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д
	1,095
	0,652

	Пальне
	6,053
	100
	4,580
	100
	н/д
	н/д
	н/д
	н/д
	6,053
	4,580

	Акцизний податок з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів. 
	3,6 
	80,0
	3,072
	80,0
	0,9 
	20,0
	0,768
	20,0
	4,501 
	3,840

	Податок на нерухоме майно відмінне від земельної ділянки, сплачений власниками об’єктів житлової і нежитлової нерухомості  
	2,977  
	65,2
	2,899
	47,9
	1,588 
	34,8
	3,159
	52,1
	4,565 
	6,058

	Плата за землю, в т. числі земельний податок, плата за оренду землі.
	21,876 
	86,7
	16,215
	84,7
	3,346 
	13,3
	2,934
	15,3
	25,222 
	19,149

	Єдиний податок 
	2,071 
	9,5
	1,892
	10,7
	19,657
	90,5
	15,717
	89,3
	21,728 
	17,609

	Транспортний податок
	0,023 
	19,0
	0,029
	40,9
	0,098
	81,0
	0,042
	59,1
	0,121
	0,071

	Інші податкові надходження 
	
	
	
	
	0,401
	
	0,088
	
	0,401
	0,088

	Разом податків і зборів
	124,3101
	78,5
	95,181
	77,5
	32,811
	20,8
	27,663
	22,5
	157,122
	122,845


           Роботодавці – юридичні особи середнього підприємництва прозвітували про нарахування у 2019 році близько 36,8 млн.грн. заробітної плати 3,8 тис. найманим працівникам. 
Середньомісячна номінальна заробітна плата штатних працівників по підприємствам громаді  у 2019 році становила 9550 грн.  

2.2. Виконання заходів Програми підтримки  малого та середнього підприємництва Славутської міської територіальної громади на 2019-2020 роки 
Найбільш привабливою для малого бізнесу, як і в минулі роки, залишається сфера торгівлі та послуг, адже у виробничій сфері потрібен значний фінансовий ресурс (який значно подорожчав останні роки) та кваліфіковані трудові ресурси з відповідним високим рівнем заробітної плати.

В рамках дії Програми підтримки   підприємництва Славутської міської територіальної громади на 2019-2020 роки діяльність органів місцевої влади з питань підтримки малого підприємництва була зосереджена у напрямках подальшого вдосконалення системи правових та економічних відносин між органами місцевого самоврядування та суб’єктами малого підприємництва, вирішенні проблемних питань у сфері підприємництва, спрощення процедури державної реєстрації суб’єктів підприємницької діяльності, запровадження видачі документів дозвільного характеру за принципом організаційної єдності. 

Впроваджувалися заходи з вдосконалення регуляторних процесів. Щорічно здійснювалось планування діяльності виконавчого комітету з підготовки проєктів регуляторних актів та, в разі необхідності, у встановленому порядку вносились зміни  до плану діяльності з підготовки проєктів регуляторних актів. Так, станом на кінець 2019 року діяв 21 регуляторний акт. У 2020 році прийнято 1 регуляторний акт. Інформація про регуляторну діяльність громади оприлюднювалась на офіційному веб-сайті у розділі “Регуляторна політика”. У структурі виконавчого комітету створено відділ з питань реалізації державної регуляторної політики. 

З метою налагодження дієвого механізму взаємодії суб’єктів господарювання громади, міських громадських організацій підприємців та органів місцевого самоврядування на засадах партнерства і відкритості, а також участі підприємців у формуванні та реалізації державної регуляторної політики у сфері підприємництва,  щоквартально відбуваються засідання координаційної ради з питань розвитку підприємництва. Під час засідань координаційних рад обговорювалися питання щодо встановлення розмірів місцевих податків та зборів, ставок єдиного податку; стану та перспектив розвитку пасажирських перевезень;  цінова політика; проблеми функціонування ринків, тощо. Керівникам підприємств надається інформація про проведення різноманітних виставко-ярмаркових заходів для представлення своєї продукції на міжнародних заходах з метою освоєння нових ринків збуту. Інформація розміщується на офіційному сайті та надсилається електронною поштою. У березні 2019 року міський голова та керівник місцевого підприємства Черняк В.Д. взяли участь у міжнародному інвестиційному форумі, який проходив і у м. Хмельницький.  Керівник ПРАТ «Горинь» увійшов до робочої групи з питань розробки стратегії розвитку Хмельницької області на 2021-2027 роки. У 2020 році через карантинні обмеження подібні заходи не проводилися.
У 4 кв. 2020 році статусу учасника Індустріального парку «Славута» набули 2 ФОП.  Очікується в подальшому створення до 5 робочих місць.

Різновидом ресурсної підтримки малого підприємництва є залучення його суб’єктів до виконання державних і регіональних (місцевих) замовлень за рахунок бюджетних коштів.

З метою стимулювання процесу залучення інвестицій в економіку громади постійно оновлюється інформація про наявні ресурси громади та потреби в інвестиціях, що можуть бути запропоновані інвесторам  для реалізації інвестиційних проєктів через оновлення інвестиційного паспорта громади, яка розміщена на офіційному сайті виконавчого комітету Славутської міської ради.

На постійні запити Міністерства економічного розвитку подається інформація про інвестиційні переваги громади щодо залучення інвестора на територію Індустріального парку. Здійснюється активна співпраця консультативно-інформаційного характеру в сфері функціонування індустріального парку «Славута» з Міністерством економічного розвитку України. 

У мережі інтернет поширено  промо-ролик «Славута- приваблива інвесторам». На сайті виконавчого комітету Славутської міської ради постійно оновлюється  інформація про наявність вільних земельних ділянок, які можуть бути використанні  для започаткування бізнесу та реалізації інвестиційних проєктів https://slavuta-mvk.gov.ua/archives/18805. Створено інформаційний ролик та запущено його в інтернет-мережу.

Актуальна інформація розміщена на офіційному сайті Славутської міської ради.

Щоквартально виконавчий комітет СМР видає друкований інформаційний Проспект. Інформація про актуальні грантові програми для МСП та програми міжнародного співробітництва, програми МТД розміщується на офіційному сайті виконавчого комітету СМР, а у разі наявності конкретних пропозицій, надсилається е-поштою. Так у звітному періоді двоє підприємців брали участь у навчальній програмі «Школа організацій з розвитку підприємництва 1-й компонент: «Розвиток завдяки співпраці», що є спільною ініціативою Програми USAID «Конкурентоспроможна економіка України» у співпраці з CIVITTA, а один спільно з відділом стратегічного розвитку виявив бажання брати участь у грантовому конкурсі.
У місті працює Центр надання адміністративних послуг. ЦНАП виконавчого комітету Славутської міської ради одним із перших започаткував систему електронного врядування в частині надання адміністративних послуг.

  Відповідно до Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів щодо спрощення умов ведення бізнесу (дерегуляція)», через центр надання адміністративних послуг виконавчого комітету Славутської міської ради з жовтня 2015 року здійснюється прийом та видача документів у сфері державної реєстрації речових прав на нерухоме майно.

В зоні бек-офісу розташовані суб’єкти надання адміністративних послуг – відділ з питань державної реєстрації та відділ з питань державного архітектурно-будівельного контролю.  Видача документів дозвільного характеру проводиться виключно через ЦНАП виконавчого комітету Славутської міської ради згідно чинного законодавства України. Адміністратори, які приймають вхідний пакету документів, самостійно доставляють їх до суб’єктів надання послуг дозвільного характеру. У Центрі надання адміністративних послуг активно використовується  електронний запис до адміністраторів - електронна черга. Також щодня проводиться запис на прийом до спеціалістів через офіційну фейсбук-сторінку, мобільний додаток Viber, встановлений на рецепції, електронну пошту тощо. Проводиться розробка електронного документообігу для ЦНАП.  


Враховуючи те, що однією з суттєвих проблем ринкової економіки є недостатня кількість кваліфікованих кадрів, значна увага приділяється питанням підвищення кваліфікації кадрів, навчання незайнятого населення громади основам підприємницької діяльності. Центр зайнятості забезпечує адаптацію незайнятого населення до умов ринкової економіки та сприяє політиці само зайнятості населення через виплату одноразової допомоги з безробіття для започаткування підприємницької діяльності, виплату дотацій підприємствам, що забезпечують працевлаштування безробітних, проведення профорієнтаційних семінарів, організацію курсів «Підприємець-початківець», проведення ярмарків вакансій. 

У 2019 році Славутська міськрайонна філія Хмельницького обласного центру зайнятості організувала і провела для безробітних громадян 3 профінформаційних семінари на тему: 2 - “Як розпочати власний бізнес?”, 1 профконсультаційний семінар (цикл тематичних заходів) на тему: “Від бізнес-ідеї до власної справи”.
Впродовж 9 місяців 2020 року в Хмельницькій обласній службі зайнятості проводився профорієнтаційний проєкт «Успішна молодь – успішна громада», відповідно до графіку проведення заходів в Славутській міськрайонній філії ХОЦЗ проводяться семінари-презентації робітничих професій, роботодавців та навчальних закладів, дні відкритих дверей центру зайнятості. В умовах карантину заходи проводились дистанційно в онлайн-режимі.
Протягом 2019 року працевлаштовані на нові робочі місця – 37 особи. 

Протягом 9 місяців 2020 року працевлаштовано на нові робочі місця – 16 осіб.

Ваучер, для підтримання конкурентоспроможності осіб на ринку праці протягом 2019-2020 р.р. не видавався.

У 2019 році стосовно 30 осіб прийнято рішення щодо виплати компенсації витрат роботодавців у розмірі ЄСВ. Протягом 9 місяців 2020 року стосовно 15 осіб прийнято рішення щодо виплати компенсації витрат роботодавців у розмірі ЄСВ.

У 2019  році 7 осіб отримали одноразову виплату допомоги по безробіттю для зайняття підприємницькою діяльністю, а у 2020 лише 1 особа отримала таку одноразову виплату допомоги. 
У 2019 році проходили професійне навчання за професіями актуальними на ринку праці під конкретне замовлення роботодавців – 335 особа. Протягом 9 місяців 2020 року проходили професійне навчання за професіями актуальними на ринку праці під конкретне замовлення роботодавців – 251 особа. 

Шляхом проведення семінарів та індивідуальних співбесід з роботодавцями та безробітними Славутська міськрайонна філія Хмельницького обласного центру зайнятості проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота, спрямована на подолання негативних явищ на ринку праці, зняття соціальної напруги, підвищення мотивації до праці, недопущення порушень у сфері зайнятості. 

Налагоджена тісна співпраця з роботодавцями громади та суміжних громад  щодо вивчення їх потреби у кваліфікованих кадрах, протягом 2019 року працевлаштовані 730 безробітних осіб, протягом 9 місяців 2020 року працевлаштовані 573 безробітних особи.

Всього у 2019 році проходили навчання 335 осіб, з них молодь – 83, жінки – 95, отримали одноразову виплату допомоги по безробіттю для зайняття підприємницькою діяльністю – 7 осіб. У 2020 році  навчання проходила 251 особа, з них молодь – 70, жінки – 78, отримали одноразову виплату допомоги по безробіттю для зайняття підприємницькою діяльністю – 1 особа. 

Протягом 2019 року мали статус безробітного 797 особи  віком до 35 років, з них працевлаштовані – 199, проходили професійне навчання –80, працевлаштовані з наданням компенсації ЄСВ роботодавцю –15, отримали одноразову виплату допомоги по безробіттю для зайняття підприємницькою діяльністю – 3.  Протягом 9 місяців 2020 року мали статус безробітного 701 особа віком до 35 років, з них працевлаштований – 181, проходили професійне навчання – 70, працевлаштовано з наданням компенсації ЄСВ роботодавцю – 7, отримали одноразову виплату допомоги по безробіттю для зайняття підприємницькою діяльністю – 0.  

На постійній основі проводяться інформаційно-роз’яснювальні, консультаційні та профорієнтаційні заходи для безробітних громадян, вивільнюваних працівників, учнівської молоді з метою спрямування на вибір актуальних на ринку праці професій, вироблення навичок пошуку роботи та формування конструктивної поведінки на ринку праці.
З метою створення умов для добросовісної конкуренції у 2019-2020 рр. в громаді проведено конкурс з організації пасажирських перевезень на міських маршрутах загального користування, 8 - по відбору суб’єктів оціночної діяльності для проведення експертної грошової оцінки майна та земельних ділянок, із залученням до участі суб’єктів підприємництва. Виконання заходів попередніх Програм підтримки  підприємництва, дозволило продовжити розширення роботи ЦНАП, продовжити інформаційну консультаційну підтримку вже діючих підприємців та тих то бажає розпочати власну справу (безробітні жінки, школярі старших класів, інші). 

Формування інфраструктури підтримки підприємництва відстає від темпів розвитку  підприємництва. 

Існує ряд негативних чинників, що стримують більш високі темпи економічного розвитку території і є характерними для усіх регіонів, мають загальнодержавний характер і знаходяться поза зоною повноважень органів місцевого самоврядування, а саме:

· постійний та непередбачуваний ріст цін на енергоносії та комплектуючі матеріали;

· суперечливість і неповнота чинних нормативно-правових актів, що регулюють 

діяльність суб'єктів підприємництва;

· знецінення державної валюти, зниження купівельної спроможності громадян;

· високі відсоткові ставки за користування кредитними ресурсами;

· неефективність діючої спрощеної системи оподаткування;

· відтік робітничих кадрів.

· невідповідність продукції більшості українських товаровиробників вимогам 

Світової організації торгівлі;

· свідомо заниженого роботодавцями рівня оплати праці найманих працівників у 

сфері  підприємництва;

· тіньова економіка

У 2020 році до негативних чинників приєдналися загальнодержавні заходи пов’язані із запобіганням поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2.
До негативних чинників локального рівня належать відсутність у місті бізнес-інкубатора або бізнес-коворкігу, центру інформаційної підтримки бізнесу або бізнес-центру, не створений міський фонд підтримки підприємництва, відсутні дієздатні лізингові компанії, агенції розвитку, відсутні дієві компанії що надають послуги на аутсорсинговій основі та ін. 

2.3. Проблемні аспекти сфери підприємництва.

- Не забезпечено дистанційне обслуговування суб’єктів підприємництва у Центрі надання адміністративних послуг.

- Низький рівень участі представників бізнес-спільноти громади у процеси регуляторної політики, зокрема до процесу обговорення проєктів регуляторних актів міської ради.

- Відсутні короткострокові пільги для новостворених суб’єктів господарювання з метою зниження значного рівня податкового навантаження на суб’єкти  бізнесу.

- Перерозподіл на ринках збуту продукції, зміна країн – постачальників сировини, нові вимоги до якості товарів (послуг) за вимогами ЄС.

- Недостатня промо – кампанія місцевих виробників на зовнішніх ринках.

- Наслідки тіньової економіки: нездорова конкуренція та недоотримання надходжень зі сплати податків і зборів  до міського бюджету.

- Монополізація ринку енергопостачання.

- Низький рівень соціальної відповідальності місцевого бізнесу, недбайливе ставлення до споживачів та благоустрою у місті.
- Відсутність мотивації та «кадровий голод» у бізнесі для реалізації інноваційно-інвестиційних проєктів.
- Невідповідність професійно-технічної освіти сучасним потребам роботодавців.

Розділ 3. Заходи Програми підтримки підприємництва  у Славутській міській територіальній громаді на 2021-2023 роки
	Пріоритетні завдання 
	Заходи Програми 
	Відповідальні виконавці
	Термін виконання
	Джерела фінансування
	Вартість, тис. грн.

	
	
	
	2021-2023р.р.
	
	2021р.
	2022р.
	2023р.

	3.1. Забезпечення реалізації в місті державної регуляторної політики, спрощення та прискорення реєстраційних і дозвільно-погоджувальних процедур у сфері господарської діяльності

	1.Забезпечення дотримання в місті вимог Закону України “Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності”
	Розроблення та оприлюднення в засобах масової інформації та на веб-сторінці міської ради щорічних планів підготовки проєктів регуляторних актів, ведення реєстру регуляторних актів
	Відділ з питань регуляторної політики та підприємництва 
	Щороку до 15 грудня
	Бюджет громади
	
	
	

	
	Забезпечення дотримання принципів державної регуляторної політики при плануванні, підготовці проєктів регуляторних актів та аналізів регуляторного впливу, відстеження впливу таких актів на підприємницьке середовище, а також оприлюднення проєктів регуляторних актів відповідно до встановленого порядку 
	Розробники проєктів регуляторних актів, Відділ з питань регуляторної політики та підприємництва
	Протягом дії Програми
	Бюджет громади
	
	
	

	2.Забезпечення дотримання в місті вимог Закону України “Про адміністративні послуги” та виконання розпорядження КМУ від 16.05.2014 року №523-р «Деякі питання надання адміністративних послуг органів виконавчої влади через центри надання адміністративних послуг» 
	Забезпечення надання адміністративних послуг відповідно до вимог чинного законодавства 

Сприяння впровадження електронних сервісів у частині надання адміністративних послуг
	Центр надання адміністративних послуг
	Протягом дії Програми
	Бюджет громади
	
	
	

	3.Забезпечення дотримання в місті вимог Закону України “Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності”
	Забезпечення видачі документів дозвільного характеру у сфері господарської діяльності за принципом «єдиного вікна» через центри надання адміністративних послуг 
	Центр надання адміністративних послуг
	Протягом дії Програми
	Бюджет громади
	
	
	

	3.2. Організаційна, інформаційно-консультативна, навчально-методична підтримка підприємництва, формування відповідної інфраструктури 

	4.Удосконалення системи підготовки та перепідготовки кадрів для сфери  підприємництва 
	Проводити професійне навчання робітників та спеціалістів для роботи в малому бізнесі відповідно до переліку професій (спеціальностей), які користуються попитом на ринку праці та сприяють самозайнятості та розвитку підприємницької діяльності.
	Славутська міськрайонна філія Хмельницького обласного центру зайнятості
	Протягом дії Програми
	Кошти фонду ЗДСС на випадок безробіття
	
	
	

	
	Проводити професійне навчання за професією (спеціальністю, напрямом або галуззю знань) Підприємець-початківець, для проходження повного курсу підвищення кваліфікації, курси цільового призначення відповідно до робочого навчального плану та робочих навчальних програм
	
	
	
	
	
	

	
	Надання безробітним особам, які виявили бажання започаткувати власну справу, консультативної допомоги у підготовці бізнес-планів для організації та започаткування підприємницької діяльності
	Славутська міськрайонна філія Хмельницького обласного центру зайнятості
	Протягом дії Програми
	Кошти фонду ЗДСС на випадок безробіття
	
	
	

	5.Сприяння інформаційному та консультативно-методичному забезпечення суб’єктів підприємницької діяльності
	Створення на офіційному веб сайті Славутської міської ради та її виконавчого комітету розділ/рубрику присвячений веденню бізнесу де акумулювати новини та іншу важливу інформацію, що стосуються тільки бізнесу /підприємництва 
	Управління економічного розвитку
	Протягом дії Програми
	Бюджет громади
	
	
	

	
	Створення Центрів інформаційної підтримки бізнесу із надання інформаційно-консультативних послуг з питань законодавчо-нормативного регулювання підприємницької діяльності, започаткування та ведення власної справи, залучення інвестицій. Проведення на базі зазначених центрів навчально-методичних семінарів, тренінгів для підприємців та початківців.
	Управління економічного розвитку, Славутська міськрайонна філія Хмельницького обласного центру зайнятості, Славутська ДПІ
	Протягом дії Програми
	Грантові кошти, бюджет громади, кошти фонду ЗДСС на випадок безробіття, державний бюджет
	
	
	

	
	Проводити професійно-інформаційні та консультаційні семінари на тему «Генеруй бізнес-ідею та розпочни свій бізнес»
	Славутська міськрайонна філія Хмельницького обласного центру зайнятості,
	Протягом дії Програми
	Кошти фонду ЗДСС на випадок безробіття
	
	
	

	
	Створення у рамках співробітництва громад установи «Центр економічного розвитку громад»
	Управляння економічного розвитку відділ стратегічного розвитку
	
	Грантові кошти, кошти громад у рамках договору про співробітництво
	1000,0
	1000,0
	1000,0

	
	Створення «Дорожньої карти інвестора»
	Управляння економічного розвитку відділ стратегічного розвитку
	Протягом дії Програми
	Грантові кошти, кошти громади 
	
	
	

	
	Проводити семінари та інформаційні зустрічі з платниками податків щодо застосування норм та змін податкового законодавства.

Інформувати суб’єктів господарювання щодо актуальних питань податкового законодавства, в т.ч. через місцеві ЗМІ та Інтернет
	Славутська ДПІ
	Протягом дії Програми
	Кошти громади
	
	
	

	
	Впроваджувати нові формати спілкування з суб’єктами підприємництва щодо розгляду актуальних проблем розвитку бізнесу (в реальному часі, онлайн-дебати, круглі-столи, кава з мером тощо.)  
	Управляння економічного розвитку відділ стратегічного розвитку
	Протягом дії Програми
	Кошти громади 
	
	
	

	
	Надавати інформаційно-консультаційну допомогу суб’єктам малого підприємництва в залученні грантів в рамках міжнародних програм
	Відділ стратегічного розвитку
	Протягом дії Програми
	Кошти громади
	
	
	

	
	Проведення соціологічних досліджень бізнес-клімату, анкетувань, опитувань підприємців з актуальних для бізнесу питань.
	Відділ стратегічного розвитку
	Протягом дії Програми
	Грантові кошти
	
	
	

	6.Активізація інвестиційної привабливості громади 


	Розробка та постійне оновлення рекламно-іміджевої продукції та інформаційно-презентаційних матеріалів про громаду, туристичні маршрути, бізнес- каталог громади, виготовлення рекламної продукції, презентаційних матеріалів та придбання технічних засобів для представлення громади на форумах, круглих столах, семінарах, конкурсах, ярмарках, тощо
	Управління інформаційного  забезпечення та внутрішньої політики
	Протягом дії Програми
	  Кошти громади, грантові кошти 
	20,0
	20,0
	20,0

	
	Постійне оновлення та поширення серед потенційних інвесторів інформації щодо інвестиційної привабливості громади
	Управління економічного розвитку
	Протягом дії Програми
	  Кошти громади, грантові кошти
	
	
	

	
	Впровадження системи муніципального маркетингу та брендингу: популяризація бренду міста.
	Управління інформаційного  забезпечення та внутрішньої політики
	Протягом дії Програми
	Кошти громади, грантові кошти
	10,0
	10,0
	10,0

	
	Проведення екскурсій для делегацій громади на місцеві підприємства  
	Управління інформаційного  забезпечення та внутрішньої політики, управління економічного розвитку 
	Протягом дії Програми
	Кошти громади 
	
	
	

	
	Участь делегацій Славутської міської територіальної громади( у тому числі представників підприємств) у публічних заходах економічного та інвестиційного спрямування 
	
	Протягом дії Програми
	Кошти громади, власні кошти підприємств
	
	
	

	
	Залучення суб’єктів підприємництва до участі в міських, обласних, всеукраїнських, міжнародних виставково-ярмаркових заходах
	
	Протягом дії Програми
	Власні кошти підприємств
	
	
	

	7.Підвищення іміджу підприємництва та сприяння розвитку молодіжного підприємництва.
	Забезпечення участі суб’єктів підприємництва в конкурсах з відбору проєктів спрямованих на вирішення актуальних питань розвитку громади.
	Управління економічного розвитку
	Протягом дії Програми
	Не потребує фінансування 
	
	
	

	
	Організація проведення урочистих заходів з нагоди професійного свята - Дня підприємця та відзначення кращих підприємців громади. Проведення конкурсу «Лідер місцевого економічного розвитку» 
	Управління економічного розвитку, Управління інформаційного  забезпечення та внутрішньої політики
	Щороку  протягом дії Програми

	Кошти громади, грантові кошти
	5,0
	5,0
	5,0

	
	Реалізація проєкту «Успішна людина  - успішна громада»
	Славутська міськрайонна філія Хмельницького обласного центру зайнятості
	Протягом дії Програми
	Кошти фонду ЗДСС на випадок безробіття
	
	
	

	
	Запровадження навчальної програми «Школа молодого підприємця» або «Шкільне соціальне підприємництво»
	Управління економічного розвитку
	Протягом дії Програми
	Грантові кошти, бюджет громади
	100,0
	100,0
	100,0

	
	Організація та проведення щорічного  Форуму  для підприємництва
	Управління економічного розвитку
	Протягом дії Програми
	Грантові кошти, бюджет громади
	
	
	

	
	Популяризація діяльності кращих підприємців в громаді. Проведення заходів щодо відзначення кращих підприємств, кращих платників податків, святкування Дня підприємця тощо. 


	Управління економічного розвитку
	Протягом дії Програми
	Бюджет громади
	
	
	

	8.Підвищення ефективності роботи координаційної ради з питань розвитку підприємництва при виконавчому комітеті Славутської міської ради
	Обговорення проєктів нормативно-правових актів міської ради щодо розвитку підприємництва, подання пропозицій щодо внесення змін у Програму підтримки підприємництва та моніторинг виконання заходів програми підтримки підприємництва у Славутській міській територіальній громаді  2021-2023 роки
	Координаційна рада з питань розвитку підприємництва при виконавчому комітеті Славутської міської ради
	Щоквартально 

 
	Бюджет громади
	
	
	

	3.3. Ресурсна, фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка суб’єктів підприємництва

	9.Забезпечення суб’єктів  підприємництва вільними земельними ділянками та приміщеннями, обладнанням, що не використовуються
	Формування баз даних об’єктів для інвестування та інвестиційних проєктів (пропозицій) громади, так зв. «Карта ресурсів громади» або «Інвест портал», розміщення інформації на офіційному веб сайті Славутської міської ради.
	Управління економічного розвитку, Відділ з питань регулювання земельних відносин, відділ приватизації житла та комунального майна
	Протягом дії Програми
	Грантові  кошти, Бюджет громади
	
	
	

	
	Постійне оновлення бази даних про наявність вільних земельних ділянок, виробничих площ, що не використовуються, об’єктів незавершеного будівництва, незадіяного обладнання та забезпечення доступу суб’єктів  підприємництва до вказаної інформації
	Управління економічного розвитку, Відділ з питань регулювання земельних відносин відділ приватизації житла та  комунального майна
	Протягом дії Програми
	Бюджет громади
	
	
	

	
	Організація аукціонного продажу земельних ділянок та надання в оренду земельних ділянок  несільськогосподарського призначення суб’єктам  підприємництва
	Відділ з питань регулювання земельних відносин
	У разі потреби 

 
	Бюджет громади
	
	
	

	
	Виставлення на продаж та передача в оренду об’єктів комунальної власності для здійснення підприємницької діяльності
	Відділ приватизації житла та  комунального майна
	У разі потреби 

 
	Бюджет громади
	
	
	

	10.Забезпечення фінансової підтримки розвитку підприємництва 
	Надання консультацій суб`єктам підприємництва з питань участі у процесах державних закупівель та роботи системи «Prozorro».

Сприяння участі суб’єктів підприємництва у торгах (тендерах), які проводяться головними розпорядниками бюджетних коштів бюджету громади
	Управління економічного розвитку
	Протягом дії Програми
	Бюджет громади
	
	
	

	
	Створення фонду мікрокредитування підприємництва «Револьверний фонд. Бізнес».
Організація та проведення конкурсу для надання поворотної фінансової допомоги суб’єктам інноваційного ста початкового бізнесу.
Надання консультативної підтримки підприємцям громади щодо розробки бізнес плану для конкурсу щодо надання поворотної фінансової допомоги суб'єктам інноваційного та початкового бізнесу.
	Управління  економічного розвитку, відділ стратегічного розвитку, громадські організації підприємців, експерти
	Протягом дії Програми

 
	Грантові кошти, кошти громади
	300,0
	За рахунок повернення коштів наданих у мину-лому періоді 
	За рахунок повернення коштів наданих у мину-лому періоді

	11.Сприяння безробітним в організації підприємницької діяльності


	Залучення безробітних до відкриття власної справи шляхом виплати одноразової допомоги по безробіттю  
	Славутська міськрайонна філія Хмельницького обласного центру зайнятості
	Протягом дії Програми
	Фонд загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття
	100,0
	100,0
	100,0

	
	Компенсація роботодавцям у розмірі єдиного соціального внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування на працевлаштування безробітних осіб на нові робочі місця
	Славутська міськрайонна філія Хмельницького обласного центру зайнятості
	Протягом дії Програми
	Фонд загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття, державний бюджет
	
	
	

	
	Опрацювати питання розширення сфери застосування праці безробітних ( в т.ч. з числа слабозахищених верств населення: молоді, жінок, осіб з обмеженими можливостями тощо) та сприяння створенню нових робочих місць в усіх сферах економічної діяльності.
	Славутська міськрайонна філія Хмельницького обласного центру зайнятості
	Протягом дії Програми
	Фонд загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття, державний бюджет
	
	
	


Процес реалізації Програми допускає співфінансування коштами державного, обласного, районного та місцевого бюджетів, виділених в порядку та обсягах, передбачених законодавством, коштами приватних інвесторів, залученими коштами та коштами з інших джерел, не заборонених законодавством.

Розділ 4 . Очікувані результати реалізації Програми

В результаті реалізації програмних заходів очікується:

-  збільшення загальної кількості працюючих в економіці громади, створення додаткових робочих місць, скорочення рівня безробіття;

- збільшення податкових надходжень до бюджету громади від діяльності суб’єктів підприємництва;

-  підвищення соціальної відповідальності бізнесу, створення ефективної, прозорої взаємодії між владою та бізнесом в рамках державно-приватного партнерства;

- підвищення рейтингових позицій громади по рівню ділової та інноваційної активності серед громад України;


- створення дієвих об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва;
- покращення інформаційного та консультаційного забезпечення суб’єктів підприємництва, підвищенню рівня правової та економічної грамотності;

- забезпечення бізнесу підготовленими кадрами;

- забезпечення ефективної реалізації державної регуляторної політики.
	Ключові індикатори 
	Дані станом на початок дії Програми
	Очікувані показники

	
	
	2021р.
	2022р.
	2023р.

	Кількість діючих малих підприємств (одиниць)
	123  
	123 
	125
	130

	Кількість діючих середніх підприємств (одиниць)
	19
	19
	19
	20

	Кількість діючих суб’єктів підприємницької діяльності – фізичних осіб (осіб)
	1289
	1290
	1299
	1320

	Середньорічна кількість зайнятих працівників малих підприємствах (осіб) 
	660
	690
	775
	850

	Середньорічна кількість зайнятих працівників на середніх підприємствах (осіб)
	3857
	3860
	3900
	3990

	Обсяг реалізованої продукції малими підприємствами (товарів, робіт, послуг), млн. грн.
	253,3
	265,9
	355,9
	550,0

	Обсяг реалізованої  продукції середніми підприємствами (товарів, робіт, послуг), млн. грн.
	2230,0
	2350,0
	3450,0
	5400,0

	Надходження до бюджету громади від фізичних осіб підприємців (млн. грн.)
	32,8
	33
	34,5
	36

	Надходження до бюджету громади від юридичних осіб  підприємництва (млн. грн.)
	124,3
	126,0
	132,0
	150,0

	Кількість об’єктів інфраструктури підтримки малого підприємництва (одиниць):

· бізнес-центри, коворкінги, 
· Центр економічного розвиткутериторіальних громад

· Фонд поворотної допомоги  для підприємців 
· страхові компанії
	-

-

-

5
	1

	1

1

1

6
	1

1

1

6

	Кількість осіб, що пройдуть підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації для сфери підприємництва (осіб)
	7
	20
	20
	25


Розділ 5. Впровадження, моніторинг та перегляд Програми

Програма підтримки підприємництва у Славутській міській  територіальній громаді на 2021-2023 роки є складовою частиною щорічної Програми соціально-економічного та культурного розвитку Славутської міської територіальної громади.

Виконавчі органи міської ради, установи, організації, громадські організації підприємців громади, відповідальні за здійснення запланованих Програмою заходів, забезпечують їх реалізацію в повному обсязі та у визначені терміни. 

Відповідальні за виконання програмних заходів щоквартально до 5 числа місяця, наступного за звітним періодом, інформують розробника Програми про стан виконання заходів. Узагальнена інформація розглядається на засіданнях координаційної ради з питань розвитку підприємництва  і розміщується в засобах масової інформації та на офіційному веб-сайті Славутської міської ради та її виконавчого комітету у мережі Інтернет.

Забезпечення виконання завдань Програми передбачається шляхом поетапного та якісного виконання комплексу заходів усіма виконавцями, за рахунок підвищення ефективності взаємодії виконавчих органів міської ради, суб’єктів підприємницької діяльності та їх громадських організацій у вирішенні проблемних питань розвитку малого підприємництва. 

Заходи Програми можуть бути скориговані з урахуванням існуючої соціально-економічної ситуації, результатів моніторингу та статистичних спостережень розвитку підприємництва, реальних можливостей видаткової частини бюджету громади (визначається щорічно) та в випадках зміни законодавчих, нормативно-правових та інших актів. Коригування здійснюється за ініціативи виконавців заходів Програми, постійних комісій міської ради, суб’єктів підприємницької діяльності, громадських організацій підприємців. Ініціатор готує пропозиції, до яких додає  вичерпне обґрунтування (в разі необхідності розрахунок витрат) запропонованих змін. Розробник Програми подає проєкт рішення щодо запропонованих змін для розгляду виконавчим комітетом та міською радою.


Питання про хід виконання заходів Програми розглядається на засіданнях виконавчого комітету та міської ради відповідно до планів роботи. 

Контроль за виконанням Програми здійснює постійна комісія з питань житлово-комунального господарства, розвитку підприємництва, екології, будівництва, благоустрою та транспорту (Галій Ю.П.). Розробник Програми забезпечує висвітлення реалізації заходів Програми в засобах масової інформації та/або в мережі Інтернет. 

Секретар міської ради                                                                                    Світлана ФЕДОРЧУК 
	2
	


16

_1669538068.xls
Діаграма1

		єдиний податок 2019-2020рр		єдиний податок 2019-2020рр

		15.717		1.892



Єдиний податок 2019

Єдиний податок 2020

Надходження єдиного податку від ФОП та ЮО  у 2019 та 2020 рр.

Єдиний податк ФОП 2019;
 []

[]Єдиний податок ФОП-2020;
 []

Єдиний податок  ЮО -2019;
[]

Єдиний податок ЮО-2020; 
[]

19.657

2.071



Аркуш1

		За основними видами платежів:		Від юридичних осіб								Від фізичних осіб								Всього

				2019р млн.		%		2020р		%		2019рмлн.грн.		%		2020р				млн.		млн.

				грн.				млн. грн.								млн. грн.				грн		грн

		Податок на доходи фізичних осіб.		86.615		92.7						6.821		7.3						93.436		70.798

		Акцизний податок з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів.		3.6		80						0.9		20						4.501

		Податок на нерухоме майно відмінне від земельної ділянки, сплачений юридичними та фізичними особами, які є власниками об’єктів житлової нерухомості		2.977		65.2						1.588		34.8						4.565

		Плата за землю, в т. числі земельний податок, плата за оренду землі.		21.876		86.7						3.346		13.3						25.222

		Єдиний податок		2.071		9.5						19.657		90.5						21.728

		Транспортний податок		0.023		19						0.098		81						0.121

		Разом податків і зборів		118.2		78.5						32.41		21.5						150.6
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				2019р		2020р		2019р		2020р		всього 2019

				млн. грн.		млн. грн.		млн.грн.		млн. грн.

		Податок на доходи фізичних осіб.		6.821		4.956		86.615		65.842		93.436

		Акцизний податок з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів.		0.9		0.8		3.6		3.8		4.5

		Пальне						6.052		4.58		6.052

		Податок на нерухоме майно відмінне від земельної ділянки, сплачений юридичними та фізичними особами, які є власниками об’єктів нежитлової нерухомості		1.588		2.8		2.977		2.8		4.565

		Плата за землю, в т. числі земельний податок, плата за оренду землі.		3.346		2.934		21.876		16.215		25.222

		Єдиний податок		19.657		15.717		2.071		1.892		21.728

		Рентна плата за використання прир ресурсів						1.094		0.652		1.094

		інші доходи						5.224		30.1		5.224

		Всього доходів , без урахування трансфертів						161.821		125.864		161.821

		2019

		2020
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2019р

2020р



		





		єдиний податок 2019-2020рр		єдиний податок 2019-2020рр



Єдиний податок 2019

Єдиний податок 2020

Надходження єдиного податку від ФОП та ЮО  у 2019 та 2020 рр.

Єдиний податк ФОП 2019;
 []

[]Єдиний податок ФОП-2020;
 []

Єдиний податок  ЮО -2019;
[]

Єдиний податок ЮО-2020; 
[]
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